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INFORMES E INSCRIPCION

Objetivos

PDE
Organización y Modalidad

5 módulos
Horario: 9,30hs a 18,00hs
Sede: Moreno 939 3P

Módulo 1
Introducción al diseño educativo.   
Módulo 2
Diseño estructural 
Módulo 3
Objetivos, contenidos y evaluación de la capacitación 
Módulo 4. 
Estrategias de enseñanza-aprendizaje I 
Módulo 5. 
Estrategias de enseñanza-aprendizaje II 

Entendemos el diseño educativo como el 
recorrido entre la necesidad de capacitación 
y la respuesta que genere los aprendizajes 
requeridos para su solución. 
Quien construye este recorrido y los recur-
sos metodológicos necesarios para transi-
tarlo,  es el diseñador educativo.  
Este rol, tal vez el último incorporado 
“formalmente” al sistema de formación, 
requiere de un saber hacer específico y 
complejo, hoy claramente identificado en el 
ámbito de la Capacitación Laboral. 
La modalidad taller y el trabajo sobre casos 
especialmente diseñados, permitirá desa-
rrollar en los participantes las competencias 
para diseñar tanto a nivel macro como micro 
diseño. 

Reconocer las aplicaciones del diseño 
educativo en el ámbito de las organizacio-
nes. 
Construir el marco conceptual necesario 
para desempeñar el rol de diseñador. 
Diseñar respuestas educativas apropiadas a 
las necesidades de capacitación de las orga-
nizaciones. 
 

Este Programa está destinado a profesio-
nales que tengan la necesidad de desarrollar 
las competencias necesarias para diseñar 
respuestas educativas, coordinarlas y/o 
evaluarlas. 


